
附件 1 

主编、副主编和编委申报条件 

教材的质量在很大程度上取决于教材编写队伍的学术水平、

教学经验、编写态度和水平，以及对教材编写目的和要求的理解。

为使本轮教材具有高质量，符合教学要求，深受广大师生欢迎，

组建一支优秀的编写团队十分重要和关键。因此凡申报教材主编、

副主编和编委者，需政治立场坚定，拥护中国共产党的领导，具

有正确的世界观、人生观、价值观，没有违背党的理论和路线方

针政策的言行。遵纪守法，有良好的思想品德、社会形象和师德

师风。在上述“申报原则与须知”基础上，还需分别具备以下条

件。 

1. 主编 

（1）熟悉职业教育教学规律和学生身心发展特点，对本学科

专业有比较深入的研究，熟悉本专业教育教学改革与发展动态，

担任本专业课程理论和实践教学在 10 年以上，具有丰富的教学

经验，在本学科领域有较高的知名度和影响力，具有高级职称。 

（2）有较强的组织、协调能力，作风正派，责任心强。具备

教材主编、副主编经历，对教材编写能够严格把关，保证编写质

量和进度符合出版社要求。 

（3）原则上年龄须在 60 岁以下、45 岁以上。在编写期间有

中长期出国或其他任务者不建议申报主编。 

（4）申报条件相当者，编写计划优秀者优先考虑。国家教材

成果奖获得者优先考虑；国家精品课程负责人、国家级课题负责

人优先考虑；获得省部级及以上级别专业嘉奖者优先考虑。 
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2.副主编 

（1）熟悉本专业教育教学改革与发展动态，担任本专业本

课程理论和实践教学在 8 年以上，有较为丰富的教学经验，具有

副高级或副高级以上职称。 

（2）有较高的写作水平，熟练运用现代信息技术。具备教

材编写经历。具有较强的团队意识与合作能力，能积极配合、支

持主编，保质保量地完成分配的工作和本人的编写任务。 

（3）原则上年龄须在 55 岁以下、35 岁以上。 

（4）国家教材成果奖获得者优先考虑；国家精品课程负责

人、国家级课题负责人优先考虑；获得省部级及以上级别专业嘉

奖者优先考虑。 

3.编委 

（1）积极投身于本专业教育教学改革，具有较为丰富的教

学经验，为本校骨干教师，担任本专业本课程理论和实践教学在

5 年以上，具有中级或中级以上职称。 

（2）有教材编写经历；鼓励在教学、临床一线的中青年教

师积极参与。 

（3）原则上年龄在 55 岁以下、30 岁以上。 

4.其他说明 

（1）出版社将严格按照 “公正、公平、公开”的原则进行

遴选工作，遵从主编权威性、副主编代表性、编委广泛性的原则，

综合考虑编写团队年龄、学术水平、编写水平等诸多因素，经审

定核准后，适时召开主编人会议，正式启动教材的编写工作。 

（2）申报表必须经过院校同意盖章方有效；参编者单位应
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能在时间、人员等方面给予一定的支持，并在教学中选用本教材。        

（3）凡承担教材编写任务者，须承诺在教材编写时间和参

加教材编写会议方面有充分保证，在 2 年内不得参与其他国家级

出版社同类教材的编写，不得将其教材的全部或部分内容交由其

他出版单位出版。 

（4）为保证教材编写质量，每本教材的参编人员必须亲自

执笔，不得由非参编人员代笔，编写内容的署名必须与参编人员

名单一致。 

 


